
 
 

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Положение о комиссии по противодействию коррупции действует в 

МБОУ СОШ № 42 г. Ставрополя и разработано в соответствии с 

Конституцией РФ, федеральными законами, актами Президента РФ и 

Правительства РФ, Федеральным законом от 25.12.2008 г. №273-ФЗ «О 

противодействии коррупции», краевым законом от 04.05.2009 г. №25-кз «О 

противодействии коррупции в Ставропольском крае», «Национальным 

планом противодействия коррупции на 2016-2017 годы»  от 1 апреля 2016 

года, Уставом МБОУ СОШ № 42 г. Ставрополя, настоящим Положением и 

другими локальными актами МБОУ СОШ № 42 г. Ставрополя определяет 

порядок образования и деятельности комиссии по противодействию 

коррупции (далее – Комиссия).  

1.2. Разрабатываемые и издаваемые документы комиссии не должны 

противоречить требованиям данного Положения.  

1.3. Требования данного Положения в обязательном порядке доводятся до 

сведения всех сотрудников МБОУ СОШ № 42 г. Ставрополя при приеме на 

работу. 

II. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ КОМИССИИ 

2.1. Целью Комиссии является организация и координация действий 

субъектов антикоррупционной деятельности МБОУ СОШ № 42 г. 

Ставрополя по реализации мер, направленных на предупреждение 

(профилактику) коррупции.  

2.2. Основными задачами Комиссии являются: 

2.2.1. выявление причин и условий, порождающих коррупцию в системе 

образования; 

2.2.2. выработка рекомендаций для практического использования по 

предотвращению и профилактике коррупционных правонарушений в 



деятельности МБОУ СОШ № 42 г. Ставрополя как образовательного 

учреждения; 

2.2.3. взаимодействие с правоохранительными органами по реализации мер, 

направленных на предупреждение (профилактику) коррупции; 

2.2.4. обеспечение реализации обязанности субъектов антикоррупционной 

деятельности МБОУ СОШ № 42 г. Ставрополя сообщать о ставших им 

известными фактах коррупционных проявлений; 

2.2.5. создание в МБОУ СОШ № 42 г. Ставрополя благоприятного морально-

нравственного климата, способствующего качественному 

образовательному и воспитательному процессу. 

 

III. ПОРЯДОК СОЗДАНИЯ КОМИССИИ 

3.1. Комиссия создается приказом директора МБОУ СОШ № 42 г. 

Ставрополя. 

3.2. Комиссия состоит из председателя комиссии, заместителя председателя, 

секретаря комиссии и членов комиссии. 

3.3. Состав Комиссии определяется и утверждается директором МБОУ СОШ 

№ 42 г. Ставрополя. 

В состав комиссии входят: 

Председатель Комиссии – Братчик Г.А., заместитель директора по учебно-

воспитательной работе, 

Заместитель председателя – Леонова М.В., председатель профсоюзного 

комитета МБОУ СОШ № 42 г. Ставрополя 

Секретарь Комиссии – Майорова Т.В. 

Члены Комиссии: 

Орден Т.И. 

Михайличенко О.В. 

IV. ПОЛНОМОЧИЯ КОМИССИИ 

4.1. Для осуществления своих целей Комиссия имеет право: 

4.1.1. принимать в пределах своей компетенции решения, касающиеся 

организации, координации и совершенствования деятельности МБОУ 

СОШ № 42 г. Ставрополя по предупреждению коррупции, а также 

осуществлять контроль за исполнением этих решений; 

4.1.2. создать рабочую группу для изучения вопросов, касающихся 

деятельности работы комиссии, а также для подготовки 

соответствующих решений Комиссии; 

4.1.3. привлекать для участия в работе Комиссии сотрудников МБОУ СОШ 

№ 42 г. Ставрополя, должностных лиц органов местного 

самоуправления и правоохранительных органов. 

 

 

 



V. ПОРЯДОК ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОМИССИИ 

5.1. Работа комиссии осуществляется в соответствии с Планом работы 

Комиссии на учебный год, который составляется на основе предложений 

членов Комиссии и утверждается ее решением. 

5.2. Основной формой работы Комиссии является заседание. Заседания 

Комиссии проводятся по мере необходимости.  

5.3. Дата и время проведения заседания Комиссии определяется 

председателем Комиссии. 

5.4. Повестка дня и порядок рассмотрения вопросов на заседаниях 

утверждается председателем. 

5.5. Заседание Комиссии ведет председатель, а в его отсутствие, по его 

поручению – заместитель председателя. 

5.6. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует 

не менее 2/3 ее членов.  

5.7. Для решения своих задач Комиссия в праве создавать в своем составе 

рабочие группы для работы по направлениям, утвержденным решением 

Комиссии. 

5.8. Решения Комиссии принимаются простым большинством голосов 

присутствующих на заседании членов Комиссии и после утверждения их 

председателем Комиссии. 

5.9. По итогам заседания Комиссии оформляется протокол, к которому по 

необходимости, прилагаются документы, рассмотренные на заседании 

Комиссии. Протокол подписывается Председателем и секретарем Комиссии. 

5.10. Контроль за исполнением решений Комиссии осуществляет 

председатель Комиссии. 

 

VI. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

6.1. Положение вступает в силу с момента утверждения его директором 

МБОУ СОШ №42 г. Ставрополя. 

6.2. Изменения и дополнения вносятся в настоящее Положение по мере 

необходимости и утверждаются директором МБОУ СОШ № 42 г. 

Ставрополя. 

 

 

 

 

 

 
 


